MESTO HRADEK NAD NISOU
Rada mésta

ZMENA C. 2
Organizacniho radu Méstského aradu

Hradek nad Nisou
ve znéni schvaleném usnesenim ¢. 15/701/RM/12 ze dne 01. 08. 2012

V souladu s ustanovenim § 102 odst. 2, zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni
zfizen{), ve znéni pozdé&jsich predpisd (dale také jako ,zdkon o obcich“), schvalila Rada
mésta tuto Zménu ¢&. 2 Organizacniho fadu Méstského Uradu Hradek nad Nisou (dale také
jako ,Zména ¢. 2“). Touto Zménou ¢. 2 jsou provedeny nasledujici zmény:

Bod I. - Zména ¢lanku 27

Clédnek 27 Organizaé¢niho Fadu Méstského Gfadu Hradek nad Nisou zni nové takto:

Clanek 27
Ustanoveni spole¢na a zavérecna

1. Organizacni fad a jeho zmény schvaluje rada mésta.
2. Nedilnou soucasti tohoto organizac¢niho fadu jsou jeho pfilohy:

- & 1 - Systematizace pracovnich mist zaméstnancl zafazenych do Mé&stského Gradu
Hradek nad Nisou dle Zmény ¢. 2

- €. 2 - Organizacni schéma struktury Méstského Urad Hradek nad Nisou dle Zmény ¢. 1

3. Organizacni fad ve znéni Zmény ¢. 2, schvalené dne 01. 08. 2012, je platny dnem
schvaleni této zmény a ucinnosti nabyva dne 06. 08. 2012.

Bod II. - Zavérecna ustanoveni

1. Tato Zména ¢. 2 méni néktera ustanoveni Organizacniho fadu schvaleného usnesenim
25/784/RM/07 ze dne 10. 12. 2007 (platného a ucinného od 01. 08. 2008).

2. Tato Zména ¢. 2 je platna dnem schvaleni a Gidinnosti nabyva dne 06. 08. 2012.

3. Tato Zména ¢. 2 byla schvalena usnesenim rady mésta ¢. 15/701/RM/12 dne
01.08.2012.

otisk razitka

Martin Pta v. r. Jitl Timuldk v. r.
starosta mésta tajemnik méstského Gradu



Systematizace pracovnich mist Zatnané za‘azenych do Nstského tadu Hradek nad Nisou dle Zny ¢. 2, ze dne 01. 08. 2012

Ptiloha ¢. 1 — Organiza&niho ¥adu Méstského ¥adu Hradek nad Nisou

Systematizace pracovnich mist zaéstnanai zarazenych do

M éstského wadu Hradek nad Nisou

V souladu s ustanovenim § 102 odst. 2 pism. j) zako128/2000 Sb., o obcich (obectiizeni), ve zani pozajSich gedpisi (dale také jako ,zakon
0 obcich"), stanovuje Radagsta celkovy péet zangstnané meéstského tadu na3l zan€stnanai, viz nasledujici tabulka.

Odbor / oddleni / tsek

Posetni vyjadeni

Poznamky

(zkratka) pracovnich pozic
Kancelé¥ aradu Odbor se sklada z{ 1 x Vedouci odboru, kterym je tajemnikstského tadu (vedoucitadu — vedoucii@dnik)
(KU) 1+4+(1)=6 | 2 x Referent/ka odboru fgdnik) /kontrolni&innost, inventarizace, sekretariat aj.

1x Spravce informaich a komunik&nich technologii (fednik)

1x systémo¥ volné misto (servisriinnost/Gednik/vedouci fednik) s utéenim dle paieby (vypomoc nebo zaprac.
nového zamstnance) na zaklgédozhodnuti tajemnika (serviinnost a iednik)¢i Rady nésta (vedouci iednik —
odboru) .

1x Uklizet/ka (servisnkinnost)

Odbor finanéni
(FO)

Odbor se sklada z
1+3=4

: 1 x Vedouci odboru (vedouctddnik)

2 x Referent/ka odboru <¢étni (Fednik)
1 x Referent/ka odboru — mzdovy/éetni (&ednik)

Odbor investic a spravy
majetku mésta
(OlasM)

Odbor se sklada z:

1+8+(1)=10

1 x Vedouci odboru (vedouctadnik)

2 x Investéni referent/ka (fednik)

4 x Referent/ka majetkové spravytédnik) /prodeje a pronajmy nemovitosti, sprava wéto fondu, thitovni agenda,
odpadové hospodstvi, pojiStni, BOZP, lesni hospotktvi aj./

1 x Referent/ka odboru — techniki¢dinik) /sprava mistnich komunikacitveswtleni, ve. zelei, mobili& pracovnici VS
a VPP aj./

1 x Referent/ka odboru — pohledavkyednik)

1 x Uklizetka (servisntinnost)

Odbor dotaci rozvoje nésta a

Odbor se sklada z

: 1 x Vedouci odboru (vedouctddnik)

kultury 1+1=2| 1 x Referent odboru {&adnik)

(ODK)

Odbor stavebni a zZivotniho Odbor se sklada Z: 1 x Vedouci odboru (vedouctednik)
prostiedi 1+3=4| 3 x Referent/ka odboru fgdnik)
(OSaZP)

Odbor spravni a socialni

Odbor se sklada z:

1 x Vedouci odboru (vedouctadnik)

(0SS) 1+4=5| 4 x Referent/ka odboru ig&dnik) /podatelna, matrika, svatby, obyvatelstecj&ni prace, Skolstvi, volebni &gstupkova
agenda aj.
Poset refereni sniZzen z divodu grechodusasti sociélni agendy (hmotna nouze apod.)iad prace.

CELKEM 31 | z toho 29 &edniki a 2 zan€stnanci na servisni¢innost




